
 

 

	

	
 

 

Charte de Responsabilité Sociale et Environnementale 
(RSE) de l’Entreprise Paris Hélicoptère (PH) 

 

Objectifs de la RSE de PH 
 

1. Objectifs économiques 
• Assurer la performance opérationnelle et financière à long terme de l’entreprise. 
• Contribuer au développement économique de l’entreprise dans le souci du 

respect des règles RSE. 
• Utiliser le développement durable comme un des leviers de l’innovation et de la 

création de valeur. 
2. Objectifs sociaux 

• Développer les compétences des salariés en favorisant et en encourageant les 
collaborateurs à accroître leur niveau de compétence et de qualification par la 
formation permanente. 

• Favoriser la diversité et la parité à tous les postes de l’entreprise. 
3. Objectifs environnementaux 

• Maîtrise du tri sélectif. 
• Maîtrise de la consommation d’énergie. 

Moyens d’atteindre ces objectifs 
 

1. Objectifs économiques 
• À la recherche d’une performance opérationnelle, économique et durable, PH 

pratique une politique de : 
i. Réduction des charges fixes et variables (énergie, fournitures…) 
ii. Recherche de nouveaux axes de développement : 

1. Photographie thermiques des zones d’habitation pour évaluer 
les besoins d’isolation ; 

2. Observation des lignes électriques pour détecter les 
problèmes de connexion et les pannes qui diminuent l’efficacité 
du réseau ; 

3. Observation des voies de chemin de fer électrifiées pour 
détecter les problèmes pouvant compromettre la sécurité du 
transport ferroviaire. 

2. Objectifs sociaux 
• PH organise des sessions de formation de ses collaborateurs pour augmenter leur 

niveau de compétence et de qualification, dont notamment : 



 

 

i. Journée de formation aux activités ATO et SPO 
ii. Journée de standardisation 
iii. Journée de contrôle des compétences 

• PH se félicite d’avoir depuis de nombreuses années à des postes de responsabilité 
des femmes et des hommes dont la diversité des origines enrichit l’entreprise par 
les perspectives qu’elle lui apporte → https://www.parishelicoptere.fr/lequipe-paris-
helicoptere  
 

3. Objectifs environnementaux 
• PH procède au tri sélectif en mettant à la disposition de sa clientèle et de ses 

collaborateurs des poubelles spéciales à cet effet. 
• PH favorise le télétravail pour les collaborateurs du pôle administratif. 
• PH remplace son matériel électroniques (ordinateurs, smartphones…) par des 

appareils reconditionnés. 
• PH s’inscrit également dans une démarche de diminution de la consommation 

d’énergie : 
i. Dans les bâtiments, chaque collaborateur est attentif à ne pas régler le 

chauffage à un niveau de température supérieur à 20°C. Chaque 
collaborateur est attentif à couper l’alimentation électrique de 
l’ensemble des matériels et chauffage avant de quitter les locaux. 

ii. Réduction de la consommation de carburant des hélicoptères. 
1. Optimisation du devis de masse de l’hélicoptère pour réaliser 

un vol, afin de faire un complément de carburant pour le vol 
envisagé, en respectant les réserves de sécurité, ce qui 
permettra de ne pas voler à des masses trop importantes afin 
de ne pas augmenter la consommation. 

2. Dès que le profil du vol le permet, le pilote volera à la vitesse de 
puissance minimum, ce qui favorisera une diminution de 20% 

de la consommation de carburant. 

Fait à Toussus-le-Noble, le 2 janvier 2023 

Signature du dirigeant – Didier GAUDON 
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